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          LICEO SCIENTIFICO E LINGUISTICO STATALE 
                                                          “O.TEDONE” 
                           VIA A. VOLTA N. 13 - 70037 RUVO DI PUGLIA (BA) 

Tel.: 080/3601414  
 
C.F. 80017660723                                                    Cod. Mecc. BAPS09000R                                       Cod. Univoco  UFOSMW               
e-mail:  baps09000r@istruzione.it                                                                                                   sito: www.liceotedone.edu.it 
 

 
          

All’Albo Pretorio 
Ad Amministrazione Trasparente 
Alla Dsga dott.ssa D’Ingeo Grazia  
Agli Atti -Progetto: ESO4.6.A4-A-FSEPN-PU-2026-818 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 
– Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e 
del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 
– “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-
2027. 
 
TITOLO PROGETTO: “Smart School”  
Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-818 
CUP: J54D26003120007 

 
OGGETTO: Avviso interno per la selezione di assistenti amministrativi, assistenti tecnici e 
collaboratori scolastici cui affidare incarichi di lavoro oltre l’orario d’obbligo per la 
realizzazione del progetto “Smart School”. 
 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche; 

VISTA la Legge13/7/2015 n. 107, recante “Riforma del sistema Nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021 che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+); 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo 
regionale, al Fondo Sociale Europeo Plus, al Fondo di Coesione, al Fondo per una 
transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, 
e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 
integrazione, al fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 
gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022) 4787 del 15 luglio 
2022 di approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 
2021-2027; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 
2022, concernente l’approvazione del Programma Nazionale 2021-2027 “Scuola e 
competenze”, a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito; 
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VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) 6885 del 9 ottobre 
2023 che modifica la decisione C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022; 

VISTE le successive decisioni di modifica del Programma nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027; 

CONSIDERATO in particolare, che il Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021- 2027”, con la 
Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la 
parità di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di 
qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall’educazione e cura della prima 
infanzia, attraverso l’istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello 
terziario e all’istruzione e all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità 
ai fini dell’apprendimento per tutti e l’accessibilità per le personae con disabilità 
(FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e il 
contrasto alla dispersione scolastica”; 

VISTO il Decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000079 del 11/05/2026: Piano per la 
definizione di percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per 
garantire l’aggregazione, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere 
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in 
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO l’Avviso Prot. 0112894 del 11/05/2026: Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 
– Fondo sociale europeo plus (FSE+), c.d. Piano Estate 2026-2027; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n.51 del 04 maggio 2026 di adesione dell’Istituto agli 
avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 23 del 04 maggio 2026 di adesione dell’Istituto 
agli avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTO il Progetto “Smart School” presentato in data 3 giugno 2026, prot.n. 142020, tramite 
la piattaforma PN2127, codice candidatura 32507; 

VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI n. 152990 del 16/06/2026 relativa alla formale 
autorizzazione del progetto con codice identificativo ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-
818; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 
progetto; 

VISTO in particolare, l’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che 
prevede l’utilizzazione di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate 
con i Fondi Strutturali; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente 
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche”; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 13 del 
20/01/2026; 

VISTA la Determina Dirigenziale prot. n. 6620 del 30/06/2026 di assunzione nel 
Programma Annuale 2026 del finanziamento di € 79.884,00 del Progetto “SMART 
SCHOOL” (Codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-818), nell’ambito 
del Programma Nazionale Scuola e competenze” 2021-2027 – Avviso n. 112894 
dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e 
la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2025- 2026 e 2026-2027”, – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 
Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 –Sottoazione ESO4.6.A4.A; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 36 del 31/03/2023 Nuovo Codice degli Appalti;   
VISTA 

 
la delibera del Consiglio d’Istituto n. 36 del 30/06/2026 di autorizzazione alla 
Dirigente Scolastica ad assumere la direzione e il coordinamento del progetto 
“SMART SCHOOL” (Codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-818); 

VISTA la lettera di assunzione di Direzione e coordinamento della Dirigente scolastica 
Prof.ssa Domenica Loiudice prot. n. 8614 del 24/09/2026; 
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VISTA la nota della Dirigente Scolastica n. 8692 del 26/09/2026, quale azione di 
informazione, pubblicità e disseminazione;                                         

VISTA la decisione a contrarre - Reclutamento n.1 Figura di Supporto area gestionale–
organizzativa, n.1 docente Referente per la Valutazione, n. 14 Tutor e n. 14 Esperti 
interni relativi a Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – 
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – Sotto-azione 
ESO4.6.A.4.A – Avviso Pubblico Prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per 
il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027” 
(c.d. Piano Estate 2026-2027), Progetto “SMART SCHOOL”, Codice 
Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-818, CUP: 
J54D26003120007, Prot. n. 8770 del 29/09/2026; 

VISTO  L’affidamento di incarico di coordinamento amministrativo- contabile conferito 
alla Direttrice dei Servizi Generali e Amministrativi dott.ssa Grazia D’Ingeo, 
con nota Prot. N. 8791/IV-5 del 29/09/2026; 

CONSTATATO  che per la realizzazione del progetto ““Smart School”, Codice progetto 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-818, articolato in 13 moduli da 30 ore e n. 1 
modulo da 60 ore è indispensabile individuare 

 Assistenti Amministrativi che possano supportare e collaborare con la 
DSGA nella gestione amministrativa e contabile del progetto; 

 Assistenti Tecnici che possano collaborare con docenti esperti e tutor 
nello svolgimento delle attività didattiche programmate dai vari moduli; 

 Collaboratori Scolastici che provvedano alla vigilanza e alla pulizia 
degli ambienti e degli spazi interessati dalle attività didattiche; 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

INVITA 
Il Personale ATA a sottoscrivere la propria disponibilità a svolgere attività aggiuntive in orario 
pomeridiano per la realizzazione del Progetto “Smart School” (Codice progetto ESO4.6.A4.A-
FSEPN-PU-2026-818), entro e non oltre le ore 10.00 di lunedì, 12 ottobre 2026, come da prospetto 
seguente: 
 

“SMART SCHOOL” - Codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-818 
Titolo Modulo ASSISTENTI 

AMMINISTRATIVI 
(180 ore) 

ASSISTENTI 
TECNICI 

(80 ore) 

COLLABORATORI 
SCOLASTICI 

(150 ore) 
Accordi...musicali 12 ORE  10 ORE 

 
IL     CALENDARIO 
D'ISTITUTO 2027 

12 ORE 10 ORE 
 

10 ORE 

IAS:        Intelligenza 
Artificiale a Scuola 

12 ORE  10 ORE 

PHYSICS_LAB 12 ORE 10 ORE 
 

10 ORE 

ENGLISH ADVANCED 24 ORE 20 ORE 
 

20 ORE 

KALISTHENICS 12 ORE  10 ORE 
La Troupe du Lycée: 

atelier de théâtre 

12 ORE  10 ORE 

ENGLISH          FOR 
TEENS 

12 ORE 10 ORE 
 

10 ORE 

WORKSHOP       OF 
ENGLISH 

12 ORE 10 ORE 
 

10 ORE 

Silenzi             scritti. 
Laboratorio             di 
scrittura creativa ed 

12 ORE  10 ORE 
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emotiva 
Economia   circolare, 
riciclo, compostaggio 
e ruolo delle scienze 

12 ORE 10 ORE 
 

10 ORE 

PROGETTIAMO 
CON IL CAD 

12 ORE 10 ORE 
 

10 ORE 

OLTRE IL SIPARIO 12 ORE  10 ORE 

LEZIONI               DI 
PILATES 

12 ORE  10 ORE 

Le attività didattiche dei Moduli partiranno dal mese di ottobre 2026 e si concluderanno 
presumibilmente nel mese di maggio 2027; le attività di riordino e archiviazione dei documenti 
potranno estendersi fino a luglio 2027. 
Per gli Assistenti Amministrativi sono disponibili 180 ore a € 15,95 lordo dipendente. 
Agli assistenti sono richieste le seguenti attività: 

 supporto amministrativo durante lo svolgimento delle attività didattiche dei vari Moduli,  
 acquisto di materiale di facile consumo e/o pubblicitario 
 archiviazione degli atti relativi ai vari moduli 
 collaborazione con la DSGA per le attività connesse con l’affidamento di incarichi a docenti 

esperti e tutor oltreché alla determinazione di retribuzioni/compensi spettanti a tutto il 
personale a qualsiasi titolo coinvolto nelle attività del progetto. 

Sulla base delle disponibilità espresse, la Dirigente affiderà l’incarico per la gestione di 2 o più 
Moduli, sulla base della graduatoria di istituto. 
Per gli Assistenti Tecnici sono disponibili 80 ore a € 15,95 lordo dipendente. 
Agli assistenti tecnici sono richieste le seguenti attività: 

 supporto all’utilizzo delle apparecchiature presenti nell’Auditorium 
 supporto all’utilizzo degli strumenti presenti nel Laboratorio di Scienze e di Fisica 
 supporto nell’utilizzo delle attrezzature informatiche. 
Sulla base delle disponibilità espresse, la Dirigente affiderà l’incarico per la gestione di 2 o più 
Moduli, sulla base della graduatoria interna di istituto. 

Per i Collaboratori Scolastici sono disponibili 150 ore a € 13,75 lordo dipendente. 
Ai collaboratori scolastici sono richieste attività di vigilanza e pulizia degli ambienti. 
Sulla base delle disponibilità espresse la Dirigente affiderà gli incarichi sulla base della graduatoria 
di istituto. 
 
La registrazione delle prestazioni aggiuntive sarà effettuata su specifici time -sheet. Il compenso sarà 
commisurato alle prestazioni effettivamente registrate sui time- sheet. 
 
Domanda di partecipazione, valutazione e costituzione delle graduatorie 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A 
entro le ore 10.00 di lunedì 12 ottobre 2026 esclusivamente tramite posta elettronica alla seguente e-
mail baps09000r@istruzione.it.  Dovranno, altresì, allegare: 

 copia del documento di identità in corso di validità, 
 curriculum vitae europeo sottoscritto,  
 dichiarazione assenza di conflitto di interessi, 
 scheda fiscale.  

Nell’assegnazione degli incarichi si terrà conto delle competenze specifiche e della graduatoria 
interna.  
 

TRATTAMENTO DATI E TUTELA DELLA PRIVACY 
In applicazione al D.Lgs. n.51 del 10/08/2018 “Regolamento della Privacy” ed al Regolamento (UE) 
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, i dati personali, gli elementi, 
ed ogni altra informazione acquisita nel corso della procedura selettiva, saranno utilizzati dall’Istituto 
Scolastico esclusivamente per le finalità strettamente connesse alla gestione del Progetto, garantendo 
l’assoluta riservatezza, anche in sede di trattamento dati, con sistemi automatici e manuali. I medesimi 
dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate 
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a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico/economica 
dell'aspirante. 
Titolare del trattamento dei dati è la Dirigente Scolastica prof.ssa Domenica LOIUDICE; responsabile 
del trattamento dei dati è la Direttrice dei Servizi Generali Amministrativi dott.ssa Grazia D’INGEO. 
Responsabile unico del procedimento è la Dirigente Scolastica prof.ssa Domenica LOIUDICE.  
 
 

DIFFUSIONE DEL BANDO 
   Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo e sul Sito Web d’Istituto nella sezione Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 www.liceotedone.edu.it/programma-nazionale-
scuola-e-competenze-2021-2027/. 

 
                                                                                     La Dirigente Scolastica 
                                                  Prof.ssa Domenica LOIUDICE          
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