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Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) — Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale —
Obiettivo Specifico RSO4.2 — Azione A3.A — Sottoazione RS04.2.A3.A — Avviso Prot. 158249 del
17/09/2025, “Ambienti laboratoriali nei licei scientifici a indirizzo sportivo attraverso la dotazione
di attrezzature per le palestre”.

TITOLO PROGETTO: “LA PALESTRA AL CENTRO”

Codice Identificativo Progetto: RSO4.2.A3.A-FESRPNPU-2026-7

CUP: J54D25007280007

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE ESTERNA PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 PROGETTISTA ESECUTIVO
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO FESR "LA PALESTRA AL CENTRO"

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi”;

VISTA

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica
amministrazione e per la semplificazione amministrativa” e, in particolare,
I'articolo 21;

VISTO

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche"
e ss.mm.ii.;

VISTA

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative
vigenti”;

VISTA

la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in
materia di pubblica amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico
di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;




VISTO

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre
2007 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca
2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del
trattamento economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca del
2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto
Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni
in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO

il Decreto MIM n. 104 del 27/05/2025 Destinazione di risorse per il
potenziamento degli ambienti laboratoriali di apprendimento nei licei
scientifici a indirizzo sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le
palestre al fine di favorire e incrementare lo svolgimento delle discipline
sportive, nell’ambito del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027,

VISTO

I’Avviso pubblico prot. n. 158249 del 17/09/2025 AMBIENTI LABORATORIALI
NEI LICEl SCIENTIFICI A INDIRIZZO SPORTIVO ATTRAVERSO LA DOTAZIONE Dl
ATTREZZATURE PER LE PALESTRE FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA
NAZIONALE SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027 FONDO EUROPEO DI
SVILUPPO REGIONALE (FESR);

VISTA

la delibera del Collegio dei Docenti n.25 del 09/10/2025 di approvazione della
candidatura del progetto inerente all’Avviso pubblico prot. n.
AOOGABMI/158249 del 19/09/2025 “Fondi Strutturali Europei- Programma
Nazionale “Scuola e Competenze”2021 2027- Fondo Europeo di sviluppo
Regionale (FESR) - AMBIENTI LABORATORIALI NEI LICEI SCIENTIFICI A INDIRIZZO
SPORTIVO ATTRAVERSO LA DOTAZIONE DI ATTREZZATURE PER LE PALESTRE”;

VISTA

la delibera del Consiglio di Istituto n.34 del 09/10/2025 di approvazione della
candidatura del progetto inerente alllAvviso pubblico prot. n.
AOOGABMI/158249 del 19/09/2025 “Fondi Strutturali Europei- Programma
Nazionale “Scuola e Competenze”2021 2027- Fondo Europeo di sviluppo
Regionale (FESR) - AMBIENTI LABORATORIALI NEI LICEI SCIENTIFICI A INDIRIZZO
SPORTIVO ATTRAVERSO LA DOTAZIONE DI ATTREZZATURE PER LE PALESTRE”;

VISTA

la candidatura del progetto “LA PALESTRA AL CENTRO” presentata in data 9
ottobre 2025 tramite la piattaforma PN2127, codice candidatura n.21029;

VISTA

la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI n. 101582 del 04/05/2026 relativa
all’autorizzazione del Progetto relativo all’Avviso pubblico prot. n. 158249 del
17/09/2025 AMBIENTI LABORATORIALI NEI LICElI SCIENTIFICI A INDIRIZZO
SPORTIVO ATTRAVERSO LA DOTAZIONE DI ATTREZZATURE PER LE PALESTRE
FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE CUOLA E
COMPETENZE 2021-2027 FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)
con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 200.500,00;

VISTI

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

VISTO

in particolare, l'art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n.
1303/2013 che prevede 'utilizzazione di una codificazione contabile di tutte le
iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;

VISTO

il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107,

VISTO

il Regolamento d’Istituto che disciplina il conferimento di incarichi di
collaborazione sia a personale interno che esterno, prot. n. 2387/c14-b del
21/03/2018;

VISTE

le delibere n. 30 del Collegio dei Docenti del 20/09/2018 e n. 54 del Consiglio
d’Istituto del 20/09/2018 di approvazione della griglia di valutazione della




figura di progettista;

VISTO il Programma Annuale e. f. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera
n. 13 in data 20/01/2026;

VISTO Il Manuale utente scuola -Realizzazione Progetti FESR Versione 1.2 — Febbraio
2026;

VISTA la Determina Dirigenziale prot. n. 4850 dell’11/05/2026 di assunzione nel

Programma Annuale e.f. 2026 del finanziamento di € 200.500,00 del Progetto
“LA PALESTRA AL CENTRO” (Codice progetto RSO4.2.A3.A-FESRPNPU-2026-7),
nell'ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Avviso prot. n. 158249 del 17/09/2025 — AMBIENTI LABORATORIALI NEI LICEI
SCIENTIFICI A INDIRIZZO SPORTIVO ATTRAVERSO LA DOTAZIONE DI
ATTREZZATURE PER LE PALESTRE FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA
NAZIONALE CUOLA E COMPETENZE 2021-2027 FONDO EUROPEO DI SVILUPPO
REGIONALE (FESR);

VISTO il decreto di assunzione dell’incarico di RUP del progetto “LA PALESTRA AL
CENTRO” della Prof.ssa Domenica Loiudice, Dirigente Scolastica dell’Istituzione
Scolastica, prot. n. 4905 del 13/05/2026;

VISTO il decreto di assunzione dell’incarico di Direzione e coordinamento generale del
progetto “LA PALESTRA AL CENTRO””, della Prof.ssa Domenica Loiudice,
Dirigente Scolastica dell’Istituzione Scolastica, prot. n. 4906 del 13/05/2026;

VISTA la nota della Dirigente Scolastica prot. n. 4942 del 13/05/2026 quale azione di
informazione, pubblicita e disseminazione;
RILEVATA I'assenza di candidature da parte del personale interno in relazione all’Avviso per

la figura di Progettista esecutivo nell'ambito del Progetto 'LA PALESTRA AL
CENTRO' (Codice: RSO4.2.A3.A-FESRPNPU-2026-7) prot.5166 del 18/05/2026;
VISTA la decisione a contrarre per la selezione esterna di un Progettista Esecutivo a cui
affidare le pertinenti e rispettive azioni finalizzate alla realizzazione del progetto
dal titolo “LA PALESTRA AL CENTRO” (Codice progetto RSO4.2.A3.A-FESRPNPU-
2026-7), CUP J54D25007280007, prot. n. 5789 del 06/06/2026;

RITENUTA la necessita e l'urgenza di coprire il suddetto profilo di progettista esecutivo,
figura indispensabile per la realizzazione dei lavori di riqualificazione della
palestra;

VISTO I'art. 35 del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca vigente in materia di
collaborazioni plurime;
VISTE le disposizioni di legge in materia di contratti di lavoro autonomo con esperti

estranei alla P.A. (Art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001);

EMANA
IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE ESTERNA PER TITOLI COMPARATIVI
al fine del reclutamento della seguente figura professionale:

n. 1 Progettista esecutivo per la riqualificazione della palestra con posa in opera della
pavimentazione in parquet e messa in sicurezza degli spazi allestiti;

cui affidare le attivita previste per la realizzazione del progetto “LA PALESTRA AL CENTRO” (Codice
progetto RSO04.2.A3.A-FESRPNPU-2026-7), nell’lambito del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Le attivita dell’intero progetto saranno avviate a luglio 2026 e si
concluderanno entro dicembre 2026.

1) Azioni del Progettista esecutivo

L'incarico di Progettista esecutivo del Progetto “LA PALESTRA AL CENTRO” (Codice progetto
RSO4.2.A3.A-FESRPNPU-2026-7), nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027, prevede I'espletamento delle seguenti attivita:

e cooperare con la Dirigente Scolastica per la realizzazione di tutte le fasi in cui si articola il
Progetto, progettazione esecutiva e direzione dei lavori, verifica della conformita normativa,



scelta del materiale, verifica del sottofondo, controllo dei lavori di posa in opera con
tracciamento delle linee di gioco per le diverse discipline sportive;

e redigere il progetto tecnico (computo metrico estimativo, planimetrie, relazione tecnica)
per i necessari adeguamenti edili, impiantistici e di messa in sicurezza;

e dirigereilavorie coordinare la sicurezza in fase di esecuzione (in base alla normativa vigente
D.Lgs 81/08 e D.Lgs 36/2023);

e garantire il Principio DNSH assicurando che il progetto non arrechi un danno significativo
(Do No Significant Harm) a nessuno dei sei obiettivi ambientali dell'Unione Europea
(mitigazione e adattamento ai cambiamenti climatici, uso sostenibile e protezione delle
risorse idriche e marine, economia circolare, prevenzione e riduzione dell'inquinamento,
protezione della biodiversita);

e collaborare con la DSGA, il progettista forniture e il personale amministrativo nelle diverse
fasi del progetto;

e coordinarsi con il RSPP e con il RLS per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche
negli ambienti scolastici;

e curare che tutte le attivita rispettino la temporizzazione prefissata, garantendone la

fattibilita;

partecipare a tutti gli incontri che si renderanno necessari per la realizzazione del Progetto;

documentare le attivita svolte presentando time sheet opportunamente e dettagliatamente

compilato.

Il corrispettivo  per l'espletamento  dell’incarico & pari a € 5.364,40 (euro
cinquemilatrecentosessantaquattro/40), da considerarsi Lordo Stato onnicomprensivo di qualsiasi
onere (IVA, IRPEF, IRAP, INPDAP, Fondo Credito, Bollo, Viaggio, Vitto, ecc.).

Il compenso sara corrisposto al termine dell’incarico e dopo l'effettiva erogazione dei fondi comunitari
da parte dell’Autorita di Gestione.

La liquidazione del compenso avverra sulla base della Dichiarazione dell’esperto esterno resa all’atto
della sottoscrizione del conferimento dell’incarico, su cui I'Esperto/a avra cura di indicare il proprio
regime fiscale e I'IBAN per 'accredito del compenso netto.

Lesperto in regime di collaborazione plurima (docenti in servizio presso altre istituzioni scolastiche
statali) e assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i docenti interni.
Lesperto estraneo alla pubblica amministrazione e tenuto a presentare la fattura elettronica secondo il
proprio regime fiscale.

Il compenso ¢ calcolato entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata per la voce di
costo “Progettazione”.

REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
1. Requisiti generali e personali

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del presente avviso,
siano in possesso dei seguenti requisiti:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente
normativa;

e. non sitrovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause
di incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

o0 oTo



f. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I’esercizio dell’incarico;

Requisiti professionali e tecnici

Titolo di studio: Laurea Magistrale /Vecchio Ordinamento in Ingegneria o Architettura;
Iscrizione Professionale: Iscrizione al rispettivo Albo degli Ingegneri o Architetti;
Abilitazione al ruolo di Coordinatore della Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione
(D. Lgs. 81/08);

Esperienza comprovata nella progettazione di impianti sportivi pubblici;

Esperienza in efficientamento energetico / energie rinnovabili applicate a strutture
pubbliche;

Aver svolto attivita di collaudo tecnico-amministrativo, supporto al RUP, o aver partecipato
quale componente/presidente in Commissioni giudicatrici di gare d'appalto pubblico di
lavori;

Conoscenza della normativa dei contratti pubblici (D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.), con
particolare riguardo alle procedure di affidamento e alla redazione dei livelli di
progettazione.

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno
solo dei requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| candidati alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda
di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui
al presente paragrafo.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le istanze di partecipazione, compilate secondo il modello allegato al presente Bando
(Allegato A) corredate del curriculum vitae in modello europeo e della griglia di valutazione
dei titoli debitamente compilata (Allegato B) e della dichiarazione di insussistenza del
conflitto di interessi (Allegato C) , devono essere indirizzate alla Dirigente Scolastica del Liceo
Scientifico e Linguistico “O. Tedone” Via Alessandro Volta n. 13 — 70037 Ruvo di Puglia (BA)
e devono essere consegnate brevi manu presso 'ufficio di Segreteria Didattica (sezione
Protocollo) o inviate tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo
baps09000r@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 12:00 del 26/06/2026.

All'interno dell'oggetto della PEC, o sul plico in caso di consegna a mano, dovra essere
indicata, pena l'esclusione, la seguente dicitura: "Candidatura all’Avviso Esterno Selezione
Esperto Progettista Esecutivo - Progetto LA PALESTRA AL CENTRO - Codice progetto
RSO4.2.A3.A-FESRPNPU-2026-7".

Fara fede la data e |'ora di protocollo di arrivo (o la ricevuta di avvenuta consegna della PEC).
L’Istituto declina ogni responsabilita in merito a istanze non pervenute per disguidi tecnici o
postali non imputabili alla scuola. Non si terra conto delle candidature che dovessero
pervenire oltre il termine fissato. Non saranno accettate domande inviate tramite fax o
indirizzo di posta elettronica ordinaria non certificata.

Le candidature saranno ammissibili solo se i seguenti documenti, completi in ogni parte e
firmati digitalmente (o con firma autografa apposta su copia analogica con allegato
documento di identita), perverranno in tempo utile:



a) Domanda di partecipazione alla selezione debitamente firmata (Allegato A);

b) Curriculum vitae modello europeo, debitamente firmato, nel quale dovranno essere
indicate le proprie generalita, l'indirizzo ed il luogo di residenza, I'indirizzo PEC e-mail, i titoli
di studio di cui si € in possesso e la data di conseguimento degli stessi. Tutti i titoli, di cui si
richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando, dovranno essere
evidenziati in giallo per una corretta valutazione.

Il curriculum va presentato sia in versione integrale che in versione omessa dei dati sensibili
(oscurata per la pubblicazione su Amministrazione Trasparente);

c) Griglia di valutazione dei titoli posseduti debitamente compilata (Allegato B);

d) Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (ai sensi del D.P.R. 445/2000) attestante
I'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, e di cause di
incompatibilita all'assunzione dell'incarico, con particolare riferimento a quanto previsto
dall'art. 6 bis della Legge 241/90 e dal D.P.R. 62/2013 (Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici). (Allegato C)

e) Autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza (per il personale appartenente alla
Pubblica Amministrazione).

La domanda dovra essere corredata di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai
sensi della normativa vigente (GDPR UE 2016/679).

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE
Le istanze pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno sottoposte alla
valutazione di un'apposita Commissione Giudicatrice, appositamente nominata dalla
Dirigente Scolastica dopo la scadenza del termine di presentazione delle domande. La
selezione tra le candidature ammesse avverra mediante valutazione comparativa dei titoli,
delle competenze professionali e delle esperienze maturate, sulla base dei criteri oggettivi e
dei punteggi dettagliati nella griglia di valutazione di seguito riportata:

Punteggio | Punteggio

CANDIDATO dichiarato | attribuito
Laurea in disciolina Voto 110 con lode Punti 15
afferente alla tri) ologia di 105 <=Voto <= 110 Punti 12

ot (Vecchﬁ.’o 8 100 <= Voto <= 104 Punti 10
Er dignamento ) 95 <= Voto<=99  Punti 8

uinquennale) 90 <= Voto <= 94 Punti 6
quing Voto < 90 Punti 4
Precedenti esperienze in | PUNTI 3 per Max PUNTI
attivita di progettista di ogni 15
progetti FESR esperienza
Partecipazione diretta alla | PUNTI 6
fase di presentazione
della candidatura
Esperienza nell’utilizzo
dell’area riservata PUNTI 5
Gestione Progetti FESR
Conoscenza del Codice PUNTI 6
degli Appalti

PUNTI 3
Certificazioni di per Max
competenze informatiche certificazione PUNTI 6
Totale punteggio




Al termine delle operazioni di valutazione, sara redatta una graduatoria. | candidati saranno
inseriti all'interno della graduatoria di merito in ordine decrescente, sulla base del punteggio
complessivo loro attribuito ai sensi della griglia di valutazione (Allegato B), che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente Avviso.

A parita di punteggio complessivo, la precedenza sara accordata secondo il seguente ordine
di priorita:

Al candidato che si trovi in regime di collaborazione plurima (dipendente pubblico gia in
servizio presso altra Amministrazione o Istituzione Scolastica); in tal caso I'assegnazione
dell’incarico e subordinata alla prioritaria presentazione della autorizzazione da parte del
Dirigente della amministrazione di titolarita. In assenza la candidatura verra esclusa.

In subordine, al candidato interamente esterno alla Pubblica Amministrazione.

In caso di ulteriore parita tra candidati appartenenti alla stessa tipologia (es. due candidati
entrambi esterni o entrambi in collaborazione plurima), la precedenza sara attribuita al
candidato di minore eta, ai sensi della normativa vigente.

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all'Albo Online e sul sito web istituzionale
dell'lstituzione Scolastica (www.liceotedone.edu.it). Avverso le risultanze delle graduatorie
provvisorie @ ammesso ricorso scritto alla Dirigente Scolastica entro il termine perentorio di
10 (dieci) giorni dalla data di pubblicazione. La Dirigente Scolastica, esaminati i gravami e
sentita la Commissione Giudicatrice, decidera sui ricorsi entro i successivi 3 (tre) giorni,
provvedendo con atto motivato al rigetto ovvero all'accoglimento con conseguente rettifica
della graduatoria. Decorso il termine per i ricorsi, ovvero decisi gli stessi, la Dirigente
Scolastica pubblichera le graduatorie definitive sul sito web e all'Albo dell'lstituzione
scolastica. L'Amministrazione si riserva la facolta di procedere al conferimento dell'incarico
anche in presenza di una sola candidatura pervenuta, purché formalmente ammissibile e
pienamente rispondente ai requisiti e alle esigenze progettuali. L'attribuzione dell'incarico
avverra tramite formale provvedimento dirigenziale. L'inserimento in graduatoria non
costituisce di per sé diritto acquisito al conferimento dell'incarico, il quale resta subordinato
all'effettiva avvio delle attivita. Istituzione Scolastica si riserva di effettuare i dovuti controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai sensi degli artt. 46, 47 e 71
del D.P.R. n. 445/2000. L'eventuale non veridicita di quanto dichiarato comportera
I'immediata decadenza dalla graduatoria e dall'incarico, ferme restando le sanzioni penali
previste dall'art. 76 del medesimo decreto.

Le attivita progettuali avranno inizio a partire dal mese di luglio 2026 e dovranno concludersi
tassativamente entro il mese di dicembre 2026.

MOTIVI DI INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE

Comportano I'immediata esclusione dalla presente procedura di selezione, senza possibilita
di sanatoria tramite soccorso istruttorio:

1. Istanza pervenuta oltre il termine perentorio e |'orario prefissati nel presente Awviso.

2. Trasmissione della domanda con modalita diverse da quelle tassativamente previste
(es. posta elettronica ordinaria o fax).

3. Utilizzo di modelli e allegati diversi da quelli ufficiali predisposti dall'lstituzione
Scolastica (Allegati A—B - C).

4. Mancata presentazione anche di uno solo dei documenti obbligatori (Domanda
Allegato A, Griglia Allegato B, Copia del documento di identita, Curriculum Vitae in
formato europeo (versione integrale e versione privacy), Dichiarazione di
insussistenza del conflitto di interessi Allegato C e [I'autorizzazione
dell’amministrazione di appartenenza.



5. Mancanza di firma (digitale o autografa con allegato documento di identita valido)
sulla domanda di candidatura, sul curriculum vitae, sulla griglia dei titoli o sulla
dichiarazione del conflitto di interessi.

6. Mancanza dei requisiti generali, personali o professionali minimi di accesso richiesti
dall'avviso.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii.
(Codice in materia di protezione dei dati personali), si informa che i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti e trattati dall'lstituzione Scolastica esclusivamente per le finalita
strettamente connesse alla gestione della presente procedura selettiva e per I'eventuale
successiva stipula e gestione del contratto.

| dati forniti potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate al controllo dello svolgimento della selezione, all'erogazione del
finanziamento PNRR o alla verifica della posizione giuridico-economica dell'aspirante.

Titolare del trattamento: Liceo Scientifico e Linguistico “O. Tedone”, nella persona della
Dirigente Scolastica prof.ssa Domenica LOIUDICE.

Responsabile del trattamento: La Direttrice dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA), dott.ssa
Grazia D’'INGEO.

Responsabile Unico del Progetto (RUP): La Dirigente Scolastica, prof.ssa Domenica LOIUDICE, ai
sensi dell'art. 15 del D. Lgs. 36/2023.

Si allegano al presente provvedimento, per farne parte integrante e sostanziale:

Allegato A: Modello di domanda di partecipazione e dichiarazione sostitutiva di certificazione
(D.P.R. 445/2000);

Allegato B: Griglia di valutazione dei titoli e delle esperienze professionali (da compilare e
autocertificare a cura del candidato);

Allegato C: Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (ai sensi del D.P.R. 445/2000) attestante
I'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, e di cause di incompatibilita
all'assunzione dell'incarico, con particolare riferimento a quanto previsto dall'art. 6 bis della
Legge 241/90 e dal D.P.R. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici).

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Domenica LOIUDICE
DOMENICA LOIUDICE

10.06.2026 14:33:46
CEST
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