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Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. In attuazione del
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, e in coerenza con il
regolamento (UE) 2024/1689 del 13 giugno 2024, e con le “Linee guida per l'introduzione
dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole”, adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 9 agosto 2025, n. 166.
Titolo progetto: Generazione IA
CUP: J54D25008210006
All’Albo Pretorio
Ad Amministrazione Trasparente

Al Sito Web
Agli Atti
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni
sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;
VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi»;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L.
15/03/1997 »;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in
materia di pubblica amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice
unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;
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VISTO

il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni
in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 »;

VISTO

il Decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla
Legge del 6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento
della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I'efficienza della giustiziai» e, in particolare, I'art. 1, comma 1,

VISTO

il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che
definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati
di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto
finanziato nell'ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti
nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO

il Decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni,
dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per
I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la
prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTA

la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 g, in particolare, I'articolo 24-bis,
relativo allo sviluppo delle competenze digitali;

VISTO

il Decreto-Legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla
Legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per
I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, l'art. 47, comma 5;

VISTO

il Decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per
I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano
nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTA

la Circolare del 18/01/2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, avente
ad oggetto “Piano Nazionale di ripresa e Resilienza (PNRR) articolo 1, comma
1, del decreto-legge n. 80 del v2021- Indicazioni attuative”;

VISTA

la circolare del 17/10/2022, n. 34 del Ragioniere Generale dello Stato,
recante “Linee guida metodologiche per la rendicontazione degli indicatori
comuni per il Piano nazionale di ripresa e resilienza”;

PRESO ATTO

della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q in merito agli
incarichi delle figure uniche all’interno della scuola;

PRESO ATTO

in particolare della FAQ n. 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella
voce dei costi Indiretti e in particolare definisce che gli incarichi aggiuntivi
retribuiti per DS e per DSGA sono incarichi conferibili direttamente senza
necessita di passare attraverso un avviso di selezione;

PRESO ATTO

in particolare della FAQ n. 11 che definisce la modalita di incarico diretto
senza necessita di selezione per il DS, in virtu della specificita del proprio
ruolo, purché conferiti e autorizzati nel rispetto dell'art. 53 del Dlgs.
165/2001;

RITENUTO

di poter operare in analogia con le FAQ citate anche se non espressamente
riferite alla linea di investimento 2.1;

VISTO

il Decreto del Ministro dell’lstruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184,
recante «Adozione delle Linee Guida per le discipline STEM»;

VISTE

le Linee guida per le discipline STEM, finalizzate ad introdurre nel PTOF delle
Istituzioni scolastiche ed educative statali azioni dedicate a rafforzare nei
curriculi lo sviluppo delle competenze matematico-scientifico-tecnologiche




e digitali legate agli specifici campi di esperienza e I'apprendimento delle
discipline STEM, anche attraverso metodologie didattiche innovative;

VISTO

il Decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in
materia di attuazione delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza
e per I'avvio dell'anno scolastico 2025/2026”;

VISTE

le note operative prot. n. 141549, del 07 dicembre 2023 che a pagina 7
capoverso 6 declinano “Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento
(UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di
preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare:
studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle strutture operative,
azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders,
spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio
delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al
funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica.”;

VISTO

il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219,
Destinazione delle risorse alle istituzioni scolastiche per la realizzazione di
progetti di formazione sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nelle scuole, in
attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 —del Piano nazionale di ripresa e resilienza
con il quale sono state destinate le risorse per la costituzione di snodi
formativi territoriali per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza
artificiale (IA) nella scuola per la realizzazione di progetti formativi attraverso
percorsi e workshop di formazione e approfondimento e laboratori con
I'utilizzo di dispositivi e applicazioni di intelligenza artificiale, anche con il
coinvolgimento degli studenti;

VISTO

il Regolamento (UE) n. 2024/1689 del 13 giugno 2024, cosiddetto Ei Act

VISTA

la legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al
Governo in materia di intelligenza artificiale”;

VISTE

le Linee guida per l'introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole,
adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025,
n. 166;

VISTO

il Regolamento di Istituto per 'utilizzo dell’intelligenza artificiale approvato
dal Collegio docenti con delibera n. 48 del 22/04/2026 dal Consiglio di
Istituto con delibera n.17 del 04/05/2026;

VISTO

I’Avviso prot. 0073226 del 27/03/2026, rivolto alle istituzioni scolastiche
statali per la presentazione di proposte per la costituzione di snodi formativi
per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola
rientrante nel PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei
servizi diistruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre
2025, n. 219;

VISTE

la delibera n.49 del 22/04/2026 del Collegio dei Docenti e la delibera n. 18
del 04/05/2026 del Consiglio d’Istituto, relative allapprovazione della
candidatura all’Avviso pubblico PNRR M4C112.1-2026-1745 Snodi formativi
per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola;

VISTO

il Progetto dal titolo “Generazione IA” inviato in data 30/03/2026, prot.n.
3416 con codice inoltro 64336.0 ed avente ad oggetto la realizzazione di
percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei
servizi generali e amministrativi, personale ATA, docenti, personale
educativo) sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola;




VISTO I'Accordo di Concessione AOOGABMI 0102913.04-05-2026, ns. 4749 del
08/05/2026;

VISTA l'autorizzazione alla realizzazione del Progetto GenerAzione |IA M4C112.1-
2026-1745-P-64336 Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo
dell’intelligenza artificiale nella scuola D.M. 219-2025 nello stato del
Progetto in Piattaforma Futura PNRR;

VISTO I'allegato 1 del Decreto Direttoriale 34 del 19/05/2026 con il quale & stato
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 49.644,00 per la
realizzazione degli Interventi;

VISTA la determina dirigenziale prot. n. 4849 dell’11/05/2026 di assunzione nel
Programma Annuale E.F. 2026 del finanziamento di € 49.644,00 del Progetto
GenerAzione |A M4C112.1-2026-1745-P-64336 Snodi formativi per la
transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola D.M.
219-2025 - Awviso pubblico prot. n 73226 del 27 marzo 2026 nell’ambito del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il Programma Annuale e. f. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 13 in data 20/01/2026;

CONSIDERATO | che per realizzare il Progetto GenerAzione IA M4C112.1-2026-1745-P-64336
Snodi formativi per la transizione digitale sull’'utilizzo dell’intelligenza
artificiale nella scuola, Missione 4 Istruzione e ricerca — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’'offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU; D.M. 219-2025) il project
management costituisce uno strumento operativo fondamentale;
RITENUTO di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento
dell’incarico di Project Manager con i compiti connessi al coordinamento
generale del progetto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 26 dell’ 11/05/2026 di autorizzazione alla
D.S. alla direzione e coordinamento del Progetto GenerAzione IA M4C112.1-
2026-1745-P-64336 Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo
dell’intelligenza artificiale nella scuola D.M. 219-2025;

CONSIDERATA la dichiarazione resa e acquisita al prot.n. 5481 del 27/05/2026;

DETERMINA

di assumere incarico di Project Manager - Direzione e coordinamento generale per la realizzazione
del Progetto rientrante nell’'ambito delle azioni finanziate con il Piano PNRR -MISSIONE 4 -
ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1-Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico (D.M. 219/2025)- Titolo del progetto “GenerAzione IA” (Codice
progetto M4C112.1-2026-1745-P-64336).

| compiti da svolgere sono:

e Interagire con stakeholder, fornitori, clienti, utilizzatori finali.

e Definire e comunicare gli obiettivi di progetto al gruppo di lavoro.

e Sviluppare i piani di progetto.



e Controllare, monitorare, realizzare la documentazione di progetto.

e Acquisire i requisiti di progetto — il personale, i materiali, le tecnologie.

e Gestire e guidare il gruppo di lavoro di progetto.

e Stabilire le procedure all’interno di un progetto: gestione del rischio, gestione delle questioni,
gestione dei cambiamenti, gestione della comunicazione.

 Predisporre il budget.

e Supervisionare all’'esecuzione dei percorsi formativi.

e Validare la correttezza dello svolgimento delle operazioni.

e Verificare e valutare i risultati e il raggiungimento degli obiettivi intermedi e finali.

A fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta verra corrisposto il compenso di €
3.750,00 Lordo Dipendente corrispondente a n. 150 ore (cento) da espletare in non meno di 25
giornate (€ 150,00/ giornata lordo dipendente, calcolata in sei (6) ore) cosi come previsto
dall’Allegato n. 3 PON Linee Guida — (Circolare n.2/2009 del Ministero del lavoro e delle politiche
sociali).

Le prestazioni di cui sopra saranno svolte in orario extracurriculare e saranno retribuite in misura
proporzionale ai finanziamenti ricevuti, previa verifica delle ore svolte, documentate dai verbali e
dalle firme apposte sul registro delle presenze appositamente costituito.

L'incarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto fino al termine delle attivita
progettuali.

DICHIARA

inoltre, in linea con quanto disposto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022
del MIM, che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso
e che non sono in essere situazioni di incompatibilita.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Domenica LOIUDICE
DOMENICA LOIUDICE
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